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 سلامت در پارک علم و فناوری استقرارقرارداد 
 دانشگاه علوم پزشکی جندی شاپور اهواز

 

ک علم و با سمت رئیس پار  "خانم دکتر مهرنوش ذاکرکیش  "به نمایندگی  "پارک علم و فناوری سلامت  "این قرارداد فیمابین 

به  از یک طرف و شرکت  ............................................   نامیده می شود " پارک "ه از این پس در این قراردادکفناوری سلامت 

به آدرس ........................................................ و شماره ثبت ...................... تاریخ ثبت ......................... شناسه ملی ......................................... 

به شماره ملی  نام پدر  ........................... دگی آقای/خانم ................... با نماین پست الکترونیک  .........................................

از طرف دیگر منعقد  ،نامیده می شود "شرکت"که در این قرارداد به اختصار ..................... به سمت ...................... شرکت .......................

 می گردد.

 قراردادموضوع  -1ماده 

تحقیق و به منظور  .........در سال  در حد امکانات موجود (مندی از امکانات و خدمات پارک ) موضوع قرارداد عبارتست از بهره

در ازای پرداخت هزینه طبق ................... ............................................................................................. محصول توسعه /تولید

 تعرفه های موجود

سازمان امور مالیاتی، اداره  ، برای ارائه به سازمان امور اقتصادی و دارایی،د بدون تاییدیه پارکاستفاده از این قراردا -1تبصره

 کار و رفاه اجتماعی،  سازمان تامین اجتماعی و دادگستری فاقد اعتبار می باشد.تعاون،

 ردادمدت قرا-2ماده 

ماه شمسی می باشد و درصورت انجام تعهدات از سوی  11به مدت  ........................  لغایت....... .................مدت قرارداد از تاریخ 

 شرکت موظف است سال با نظر شورای عالی پارک امکان پذیر خواهد بود. 5سال تمدید می گردد. تمدید بیشتر از  5شرکت تا 

 نسبت به تسویه حساب کلیه امور مالی مربوطه با پارک اقدام نماید. راردادخاتمه مدت قپس از 

بل به موضوع را یک ماه ق لازم است در صورتی که هر یک از طرفین به هر دلیلی تمایلی به فسخ قرارداد داشته باشند، – 1تبصره

 طرف مقابل اعلام نماید.

 تعهدات شرکت-3ماده 

 نیهمچن ران،یا یاسلام یجمهور مقررات و نیقوان هیکل به یبندیپا نیهمچن و یاخلاق ،یادار شئونات تیرعا( شرکت مکلف به 3-1

 عواقب ناشی از عدم اجرای قوانین را برعهده می گیرد. و هرگونهمی باشد  حاکم بر پارک یهادستورالعملو  مقررات/ضوابطکلیه 

 حضور یابد. ایشگاه هایی که پارک اعلام می نمایدآموزشی، جشنواره ها و نم( شرکت موظف است در تمامی برنامه های 3-1

به پارک و همچنین مشارکت  ماهه و یکساله و اطلاع رسانی موفقیت های کسب شده 6گزارش عملکرد  به ارائه ( شرکت موظف3-3

 می باشد.پارک  و فرایند نظارت و ارزیابی مکاتبات فعال در جلسات،

 فعالیت های شرکت می بایست منطبق با زمینه  کاری اعلام شده به پارک باشد.( کلیه 3-4

ور سطح کش یعلم و فناور یهاپارک ای ومراکز رشد  ریسا با موضوع قرارداد در یتیعضو چگونهیه داردیاقرار م شرکت( 3-5

از محل تضمین مأخوذه جبران  و خسارات وارده می باشد پارک مجاز به فسخ قرارداد ،امر این در صورت عدم رعایت و ندارد

 خواهد شد.

های پارک از طریق پست الکترونیک معرفی شده در این قرارداد به شرکت ابلاغ شده و درصورت عدم اطلاع کلیه کلیه ابلاغ( 3-6

 های ناشی از آن به عهده شرکت خواهد بود.عواقب و مسئولیت

و هرگونه  باشدیم رهیمد اتیه و نیمؤسس صورتجلسه و اساسنامه ریتصو رات،ییتغ یآگه نیآخر ریتصو ارائه به مکلف شرکت ( 3-7

 روز، کتبا به پارک اعلام نماید. 5تغییر در وضعیت شرکت را باید ظرف مدت 



 از سه صفحه 1صفحه 

                                                         ...............................                             ................................................. 

 رئیس پارک علم و فناوری سلامت                                                                                مدیر شرکت                

( به شخص یا اشخاص ثالث اعم از حقیقی یا حقوقی تحت رداد را به هیچ صورت )کلا یا جزأًشرکت حق انتقال موضوع قرا (3-8

درغیر اینصورت قرارداد از سوی پارک، فسخ و ضرر و زیان هرعنوان اعم از نمایندگی، مشارکت، اجاره، وکالت و .... را ندارد. 

 حاصله از محل تضمین مأخوذه جبران خواهد شد.

مین اجتماعی و ... را در انجام وظایف موضوع قرارداد و تعیین مزد و حقوق أگردد مقررات قانون کار، قانون تشرکت متعهد می( 3-9

ری های حل اختلاف کارگتشکایات و اجرای آراء مربوط به هیأعوامل خویش را رعایت نماید و مسئولیت هرگونه پاسخگویی به 

 ه بگیرد. .. را به عهد.مین اجتماعی و .و تأو سایر تعهدات قانون کار 

ت امکانات و خدمات مضاف بر قرارداد از سوی شرکت تنها از طریق ارئه درخواست و تایید آن توسط مدیریت پارک، دریاف (3-11

 با پرداخت هزینه توسط شرکت امکان پذیر خواهد بود.

مندرج در ماده یک صورت گیرد. عدم فعالیت در موضوع قرارداد )به  موضوعبایست در جهت فعالیت شرکت تنها می ( 3-11

 تشخیص پارک( موجب فسخ قرارداد خواهد شد.

شرکت جهت معرفی ایده یا طرح فناورانه خود در پارک نمونه ای از محصولات و خدمات شرکت را جهت استقرار در  (3-11

 نماید.های دائمی به پارک تحویل مینمایشگاه

هایی که تحت پوشش پارک انجام می شود، از شود هرگونه اطلاعات درخواستی پارک در مورد فعالیتکت متعهد میشر( 3-13

 ای، میزان صادرات و ... را در اسرع وقت دراختیار پارک قرار دهد.جمله اطلاعات پرسنلی، مالی، بیمه

وزه تخصصی شرکت، برگزاری رویدادهای کارآفرینی، اندازی مرکز نوآوری حتواند در راهبا توافق طرفین، شرکت می( 3-14

ها و سمینارهای تخصصی مرتبط با حوزه فعالیت، ارائه خدمات مشاوره ای تخصصی به های آموزشی و همایشها و دورهکارگاه

با پارک پارک و واحدهای فناور مستقر در آن، ارائه خدمات داوری و ارزیابی ایده های فناوران متقاضی عضویت در پارک، 

 همکاری نماید.

پس از شروع  (Royalty) امتیاز عنوان حقخدمات به و مبلغ فروش محصولات از کل درصد.....  پرداخت بهمتعهد  شرکت (3-15

 می باشد. پارک  شورای اجرایی یسو ازمطابق با درصد تعیین شده  پارکبه سوددهی 

سری ن نامه بالامطابق با آیی نماید با بررسی قرارداد،نیابت از شرکت منعقد می که پارک به( میزان بالاسری پارک از قراردادهایی3-16

 خواهد بود.اهواز  جندی شاپور علوم پزشکی واحد ارتباط با صنعت دانشگاه

ها و کارت ویزیت خود )مطابق چارچوب شرکت مکلف است در کلیه مکاتبات و مدارک خود و همچنین در سربرگ (3-17

 .مورد تائید پارک(، استقرار خود در محل پارک را منعکس نمایدطراحی شده و 

ی ................................... مورخ شماره تضمین های شرکت پس از تخلیه محل و با رعایت مقررات و مفاد قرارداد اجاره( 3-81

 ل به شرکت مسترد خواهد شد. ............................ و عدم تعلق خسارت بر ذمه وی و تسویه حساب کام

  ی وی، به شرکت مسترد خواهد شد.( تضمین های شرکت پس از تسویه حساب کامل و درصورت عدم تعلق خسارت بر ذمه3-18

 تعهدات پارک -4ماده 

ای مالیاتی، همندی از تسهیلات و معافیتبا مبادی ذیربط و معرفی شرکت برای بهره را پارک درصورت لزوم مکاتبات لازم -4-1

 آورد.گمرکی و. ... و همچنین دریافت مجوزهای مربوطه بعمل می

 .آوردای و آموزشی موجود، باتوجه به درخواست کتبی فراهم میپارک هماهنگی لازم را جهت استفاده از خدمات مشاوره -4-1

های موجود در دانشگاه علوم پزشکی جندی ها و آزمایشگاههماهنگی لازم را جهت استفاده از سالن جلسات، کارگاهپارک  -4-3

 آورد.درصورت امکان باتوجه به درخواست کتبی فراهم می )با پرداخت هزینه های مربوطه( شاپور اهواز

 نماید.مساعدت می سازی موجود در دانشگاه، شبکه و برقراری ارتباط فناور با نیرو های متخصصپارک درخصوص  -4-4
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 اختصاص می دهد. صفحه وب در وبسایت پارک به شرکتپارک  -4-5

حمایتی پارک و تصمیمات شورای  و آموزش و ... مطابق آیین نامه های وام، خدمات مشاوره خدمات حمایتی نظیر پارک -4-6

 ارائه می نماید. پارک و درحد امکانات موجود عالی

 نظارت  -5ماده

ده ش را طبق برنامه ی ارائه شات خویتعهد و شرکت ملزم می باشد به عهده پارک می باشد شرکت،نظارت بر حسن اجرای تعهدات 

 .دهدانجام 

 تضمین -6ماده
 اختیار پارک در تعهدات انجام حسن تضمین مبلغ .................................. ریال به عنوان  شرکت یک فقره سفته به شماره ........... ) سری .....( به

 عدم همچنین و سازد فراهم را زیان و ضرر موجبات یا و ننماید عمل کلی یا و جزئی طور به به تعهدات خود که صورتی در تا  داد قرار،

 این قرارداد، 3مورخ .......................... و ماده ی ........................... موعد مقرر یا عدم انجام تعهدات مندرج در قرارداد شماره محل در تخلیه

-----نماید. همچنین سفته های مذکور توسط  آقای  ضبط خود نفع به را فوق تضمین قضایی و اداری تشریفات انجام بدون تواند می پارک

.......................................... و آدرس به شماره شناسنامه ................... و کدملی   -------------

.... به عنوان ضامن  امضا گردیده و  در اختیار  پارک قرار .............................................................................................................................

با امضای این سفته به عنوان ضامن تعهد پرداخت وجه آنها و کلیه ی متفرعات و خسارات مربوطه را به نحو  ....................گرفته و آقای.............

 ( بر عهده گرفت.  ------------------------تضامنی با صادر کننده )آقای 

 

 حوادث قهریه و غیر مترقبه -7ماده 

جنگ، بحران و بلایای طبیعی که امکان ادامه قرارداد برای طرفین فراهم نباشد، ادامه یا تعلیق یا در شرایط قهریه و غیرمترقبه از قبیل 

 ختم قرارداد با توافق طرفین میسر خواهد بود.

 مرجع حل اختلاف  -8ماده 

کلیه اختلافات ناشی از تفسیر یا اجرای قرارداد را به طریق مسالمت  نمودطرفین قرارداد کوشش خواهند در صورت بروز اختلاف، 

آئین نامه مالی و معاملاتی دانشگاه  94از طریق کمیسیون ماده در غیر اینصورت مراتب  .مذاکره حل و فصل نمایند طریقآمیز و از 

 ن اهواز صالح به رسیدگی می باشند.دادگاههای شهرستا ،حل خواهد شد.  در هر صورت چنانچه نیاز به اقدام قضایی باشد

 فسخ قرارداد  -9ماده

( در صورتی که شرکت به تعهدات فوق عمل نکند، قرارداد فسخ و شرکت موظف است بلافاصله پس از اعلام پارک نسبت به 9-1

 .حساب و خروج از پارک اقدام نمایدتسویه 

لازم است که مراتب را یک ماه قبل کتبا به مدیریت پارک  ،باشددر صورتی که شرکت مایل به لغو قرارداد پیش از موعد  (9-1

 آن را نیز می بایست جبران نماید. از و زیان ناشی اعلام و ضرر

 سایر موارد-11ماده

مطالبات  ور،اسناد تعهد آ ها،ک می باشد، مسئولیت کلیه قراردادبا توجه به اینکه شرکت از نظرحقوقی و مالی مستقل از پار (11-1

 خواهد بود و پارک در این خصوص تعهدی نخواهد داشت.شرکت و بدهی های شرکت و ...... متوجه 

/پ مورخ 1351/11/8ی به شماره دانشگاه سلامت شورای فناوریی جلسه 9/9/1411مورخ این قرارداد بر اساس مصوبه  (11-1

 رکتکه یک نسخه برای ش فق طرفین رسیده استاو تو ءو به امضا با حکم واحد تنظیمتبصره 1و نسخه  1ماده ،  11در  13/9/1411

 یک نسخه برای پارک می باشد. و

 

     
 


